
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA

LIMA, 08 DE NOVIEMBRE DEL 2011

a)
EGRESO DE LA UNIVERSIDADDE INGENIERIA DE SISTEMAS , INFORMATICA 
O CARRERA A FINES 

b)
EXPERIENCIA MINIMA DE UN AÑO EN  EL AREA DE TECNOLOGIA DE 
INFORMACION 

c)
EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA DE  UN AÑO COMO PROGRAMADOR O 
ANALISTA PROGRMADOR UTILIZANDO JAVA O PHP

d)
CONOCIMIENTOS DE GESTION DE PROYECTOS , UML O RUP

.

 ---------------------------------------------------------------------
 JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL SRTA. EDITH SANTOS LORENZO

JEFA DE OFICINA DE INFORMATICA Y ESTADISTICA

PUNTUACION   CORRESPONDIENTE    ====>>>>

RESULTADO DE LA EVALUACION REALIZADA         

CUMPLE

 POSTORES      ===========>>>>>>>>>>>>>>>>

PARTICIPANTES

ZUMAETA RIVERA, LUIS 
ALEJANDRO

 CONVOCATORIA N°  194-2011
CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PROGRAMADOR
PARA LA OFICINA DE INFORMATICA Y ESTADISTICA DE LA OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

EVALUACION CURRICULAR:    CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS MINIMOS SOLICITADOS

EVAL. CURRICULAREVAL. CURRICULAR EVAL. CURRICULARTIPO DE DOCUMENTO EVAL. CURRICULAR

DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA:

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

40

CUMPLE



SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA

[ DEPENDENCIA ] : OFICINA DE PERSONAL LIMA, 10 DE NOVIEMBRE DEL 2011

EXCELENTE
20.00 PUNTOS

BUENO
10.00 PUNTOS

NINGUNO
0.00 PUNTOS

EXCELENTE
20.00 PUNTOS

BUENO
10.00 PUNTOS

NINGUNO
0.00 PUNTOS

EXCELENTE
20.00 PUNTOS

BUENO
10.00 PUNTOS

NINGUNO
0.00 PUNTOS
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 ---------------------------------------------------------------------
 JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL SRTA. EDITH SANTOS LORENZO

JEFA DE OFICINA DE INFORMATICA Y ESTADISTICA

 CONVOCATORIA N°  194-2011
CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PROGRAMADOR
PARA LA OFICINA DE INFORMATICA Y ESTADISTICA DE LA OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Nº DE 
ORDE

N
CRITERIOS DE EVALUACION

ZUMAETA RIVERA, LUIS ALEJANDRO

60

CONOCIMIENTO MINIMO SOBRE LAS TAREAS A REALIZAR

EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA EL SERVICIO REQUERIDO

DESENVOLVIMIENTO PERSONAL

A.-    PUNTAJE TOTAL OBTENIDO   ===>>>>>>>

ENTREVISTA PERSONAL



SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA

 : OFICINA DE PERSONAL

A.- EXPERIENCIA Y 
CURRICULUM VITAE

B.- ENTREVISTA 
PERSONAL

1 42409049 40 60 100 1

LIMA, 11 DE NOVIEMBRE DEL 2011

 --------------------------------------------------------------------- SRTA. EDITH SANTOS LORENZO
 JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL JEFA DE OFICINA DE INFORMATICA Y ESTADISTICA

ZUMAETA RIVERA, LUIS ALEJANDRO

ORDEN DE 
PRELACION

ACTA DE RESULTADOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL CAS

PUNTUACION 
TOTAL

Nº DE 
ORDE

N
PARTICIPANTE(S) D.N.I.

RESUMEN
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