SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 049 .2011-GG-SBLM

Lima, 24 de agosto de 2011

VISTO:

El Informe N° 080-2011-OGAF/SBLM, de fecha 01 de agosto de 2011, mediante el cual la
Oficina General de Administracion y Finanzas presenta a la Gerencia General el informe sohre la
situacion econdmica de la institucion y la propuesta de un préstamo con cargo al fondo intangible de

inversiones producto de la venta de los inmuebles ubicados en el Jr. Puno N° 6840, 6842 y 646,
Cercado de Lima;

o CONSIDERANDO:
g,

o B Que, mediante Acuerdo de Directorio N° 015-2011 y Acta N° 28-2011 de la Sesién Ordinaria
i ~de Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, de fecha 02 de agosto de 2011 se
N \g.\jgprobé el otorgamiento del préstamo con cargo al fondo intangible de inversiones producto de la venta
iy de los inmuebles ubicados en el Jr. Puno N° 640, 642 y 646, Cercado de Lima;

L \_)"f"-"‘-f‘; Que, en la Sesidn Ordinaria antes sefialada se acordd que la Gerencia General sea la
4 kit . v, . .. . e

' ?e;,eﬁcarg da de la implementacion de los mecanismos administrativos que cautelen la devolucion del

e [iréstamo que se otorgara en un plazo no mayor de cinco (05) afios;
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55 “'; o :m} \ Que, mediante Informe N° 099-2011-OGAF/SBLM, de fecha 23 de agosto de 2011 la Oficina
%‘% % @, ral de Administracion y Finanzas remite para su aprobacion el proyecto de Directiva
e \ggv cedimiento para ejecucion de préstamo”, la misma que consta de cuatro (04) numerales y define &l

~“Procedimiento administrativo para la utilizacion y devolucion del préstamo aprobado por Acuerdo de
Directerio N° 015-2011, de fecha 02 de agosto de 2011; :

SO , . - ., . .
t\ﬁ‘ ff?:, Contando con los vistos de la Oficina General de Administracion y Finanzas, Oficina General
-2 "dfey Asesoria Juridica, Oficina General de Desarrolio Insfitucional, Oficina de Presupuesto, Oficina de
+ Zentabilidad, Oficina de Tesareria y Oficina de Planes y Programas, y;
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En uso de las atribuciones conferidas en el incisc b) del articulo 17° del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Scciedad de Beneficencia de Lima Metropolitana y las facultades
yiorgadas mediante Acuerdo de Directorio N° 011-2011 de la Acta N° 25-2011 de la §esién Ordinaria
a;;;%'f £ Directorio de la Saciedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, de fecha 07 de julio de 2011;
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SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO.- APROBAR la Directiva N° o4 -2011-GG/SBLM denominada

“PROCEDIMIENTC PARA EJECUCION DE PRESTAMO”, la misma que consta de tres (03) fojas v
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ARTICULO TERCERO.- Hacer de conocimiento la presente resolucion a la Oficina General de
Auditoria Interna, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de Desarrollo Institucional,
Oficina General de Administracion y Finanzas, Oficina de Comunicaciones, Direccidén General de
Servicios Sociales, Direccion General de Administracién Inmobiliaria, Direccidon General de
Cementerios y Servicios Funerarios, para su conocimiento y los fines pertinentes.
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DIRECTIVA N° 04 -2011-GG/SBLM

PROCEDIMIENTO PARA EJECUCION DE PRESTAMO

1. OBJETIVO

Definir el procedimiento administrativo para la utilizacién y devoluciéon del préstamo
aprobado en Acuerdo de Directorio N° 015 — 2011, de fecha 02 de agosto de 2011, cuyos
fondos obtenidos han sido producto de la venta de los inmuebles ubicados en el Jr. Puno N°
B840, 642 y 646, Cercado de Lima, cuyo monto nc debera exceder de los $/.3°100,000.00
(Tres Millones Cien Mil con 00/100 Nuevos Soles), de acuerdo a los rubros y condiciones
aprobados por el Directorio.

2. BASE LEGAL

e Decreto Supremo N° 004-2010-MIMDES, Decreto Supremo que dicta medidas para
el funcionamiento de las Sociedades de Beneficencia Publica y Juntas de
Participacion Social.

+ Resolucidén de la Presidencia de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana
N°® 057-2002-P/SBLM que formaliza la vigencia del Reglamento de Organizacion y
Funciones de la SBLM.

e Acuerdo de Directorio N° 15 - 2011, de la Sesidon Ordinaria del Directorio de la
Sociedad de Beneficencia Publica de Lima Metropolitana del 28 de agosto de 2011.

/f *;‘uif 't‘ 3_ ALCANCE
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s disposiciones contenidas en la presente Directiva son de estricto cumplimiento por todos
organos y unidades organicas de la Sociedad de Beneficencia Publica de Lima
etropolitana.

R LA

41 DETERMINACION DE CUENTA
el manejo del préstamo antes sefialado en el punto referido al objetivo, la Oficina

neral de Administracién y Finanzas (OGAF) en adelante OGAF, determinard en una
uenta corriente en soles del Banco de la Nacién la cual se encuentra a nombre de la

4.2 FONDO PARA CANCELAR DEUDAS (proveedores de bienes y servicios)

La OGAF previo informe de la Oficina de Tesoreria, evaluara las deudas pendientes de pago
teniendo como criterios las mads antiguas y las que tengan relacién directa con la pobiacién
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En base al analisis previo la OGAF elaborara su informe y lo remitira a la Gerencia General
para su aprobacion, la misma que de considerario pertinente lo aprobara y lo remitira a la
OGA

La OGAF, informara a la Oficina de Tesoreria las deudas aprobadas a pagar, las mismas
gue seran ejecutadas de acuerdo a las normas y procedimientos de tesoreria, ejerciendo el
registro y control de los pagos con cargo a este fondo cuyo tope maximo asciende a
S/.785,099.00 (Setescientos Ochenta y Cinco Mil Noventa y nueve y 00/100 Nuevos Soles).

Al 15 de diciembre de 2011, la OGAF informara a la Gerencia General el monto total
utilizado proponiendo su devolucién como maximo en 3 armadas a partir del 2012 hasta el
=o2014. Al cierre del ejercicio en los Estados Financieros se efectuaran notas explicativas
/S \_QW’ scbre los saldos en la cuenta corriente aperturada para el fondo Intangible de inversidn y la
¢t < i ejecucaon presupuestal de proyectos de inversion.

>t~/ 4.3 FONDO DE CONTINGENCIA PARA EVENTUALES GASTOS (Remuneraciones)

3 La Oficina de Tesoreria de acuerdo a la disponibilidad financiera para cubrir a planilia del
5 personal nombrado y CAS teniendo en cuenta el cronograma de pago de remuneraciones
Q11 emitira un informe a la OGAF quien a su vez evaluara lo solicitado e informara a la

; erencia General, la misma que de considerarlo pertinente lo aprobara y remitira a la
WS s @GAF
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/’[a OGAF informara a la Oficina de Tesoreria las remuneraciones aprobadas a pagar, la
mismas que seran ejecutadas de acuerdo a las normas y procedimientos de tesoreria,
ejerciendo el registro y control de los pagos con cargo a este fondo cuyo tope maximo

-~ asciende a /. 889,800.00 (Ochocientos Ochenta y Nueve Mil Ochocientos 00/100 Nuevos

A3 Bdsoles).
o5 £ :},l‘%'-:
%‘ : AEﬂS de diciembre de 2011 la OGAF informara a la Gerencia General el monto total utilizado

& p? poniendo su devoluciéon como maximo en 3 armadas a partir del aflo 2012 hasta el 2014.
V’ﬁ(l cierre del ejercicio en los Estados Financieros se efectuaran notas explicativas sobre los

saldos en cuenta corriente aperturada para el fondo intangible de inversion y la ejecucion
presupuestal de proyectos de inversion.

4.4 FONDO PARA ATENCION DE REQUERIMIENTOS NO INCLUIDOS EN
EL PRESUPUESTO INICIAL DE APERTURA (PIA) 2011

OGAF previo informe de la Oficina de Logistica y Administracion Documentaria (OLAD)
mitira a las dreas usuarias las necesidades no incluidas en el PIA 2011, dichas areas
evaluaran y priorizaran sus requerimientos, remitiendo el Informe a la OGAF quién derivara
v\a Gerencia General para su autorizacion.

' »;é L”s*neces:dades que fueran aprobadas por la Gerencia General, seran remitidas a la OGAF
qaten a su vez las remntira a la Oficina de Presupuesto para que realice (as mod:flcamones

'A’/re

= godmcacuones presupuestales requeridas, a fin de que sean aprobadas por la Gerencia
eneral

Las é_reas usuarias cuyas necesidades sean aprobadas, enviardn su expediente de
, requerimiento a la OGAF y éste serd derivado a la OLAD para su atencién, siguiendo los
;yprocedimientos vigentes. Una vez atendido el requerimiento por el proveedor, la OLAD
| “Femitird a la OGAF la solicitud de pago, una vez autorizada se remitira a la Oficina de
- _\\\— Contab:hdad Pafa}camu\cacuon quién la derivara a la Oficina de Tesoreria, donde se
LS ] PR de N\, 4
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verificara que el expediente tenga la disponibilidad presupuestal con cargo al fondo del
préstamo, elaborando el comprobante de pago y giro de cheque, el Coordinador de egresos
sera el responsable del registro y control de los pagos siendo el tope maximo el monto que
asciende a S/ 1°050,101.00 (Un millén Cincuenta Mil y Ciento Un Mil y 00/100 Nuevos
Soles).

Al 15 de diciembre de 2011, la OGAF informara a la Gerencia General el monto total
utilizado el cual se devolvera en 3 armadas, a partir del ano 2012 al 2014, las devoluciones
seran incluidas en el Presupuesto Inicial de Apertura del afio 2012.

4.5. FONDO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
ESPECIALIZADO

Las dreas usuarias previo informe sustentado ante la Gerencia General, podran solicitar la
contratacion de personal y/o consultorias cuando se requiera la asesoria especializada en
.temas especificos. Los requerimientos de personal especializado seran aprobados en
D1rectono )

7 Luego de la aprobacion de la contratacidn, la Gerencia General, derivara a la OGAF quién a

Q//f;u vez, las remitira a la Oficina de Presupuesto para que realice_ las modificaciones
= presupuestales necesarias y le remitira un informe a la OGAF quien lo derivara a la
Gerencia General para su aprobacion.

Una vez aprobadas por la Gerencia General, la Oficina de Presupuesto a traves de OGAF

otorgara la disponibilidad presupuestal a las areas usuarias, quienes enviaran su
W,\ requerlmlento de contratacion a la OGAF y este sera derivado a las oficinas
T "‘cpnespondlentes para su atencion siguiendo los procedimientos vigentes. Una vez atendido
™ e f&guenmlento el area remitira a la OGAF la planilla ( la Oficina de Personal elaborara una
"Ia@Jla diferenciada) y/o la solicitud de pago, una vez autorizada las mismas, se remitiran a
(=ffa Oficina de Contabilidad para su codificacion, quién derivara a la Oficina de Tesoreria,
_,donde se verificara que el expediente tenga Ia disponibilidad presupuestal con cargo al
fondo del préstamo, elaborando el comprobante de pago y giro de cheque, el Coordinador
7 e, d€ €gresos sera el responsabile del registro y control de los pagos siendo el tope maximo el
A monto de S/. 375,000.00 (Trescientos Setenta y Cinco Mil y 00/100 Nuevos Soles).

ﬂ.AI 15 de diciembre de 2011, la OGAF informara a la Gerencia General el monto total
~_utilizado el cual se devolvera en 3 armadas, a partir del 2012 al 2014, las devoluciones
~ “"seran incluidas en el Presupuesto Inicial de Apertura del 2012.
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