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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 001-2019-GG/SBLM
Lima, 18 de enero del 2019

VISTOS:

El Proveido de fecha 18 de enero de 2018 mediante el cual el Gerente de
Administracién y Finanzas eleva el Informe N° 110-2019-SGLC-GAF/SBLM emitido por la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial, de fecha 18 de enero de 2019, el cual
contiene el Proyecto del Plan Anual de Contrataciones correspondiente al Ejercicio Fiscal
2019 de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15 de la Ley N°

30225, Ley de Contrataciones del Estado modificada por el Decreto Legislativo N° 1341,

- cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes,

servicios y obras necesarios para el cumplimiente de sus objetivos y actividades para dicho

afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad
de elaborar el Plan Anual de Contrataciones;

Que, asimismo, el numeral 15.2 de la citada Ley, sefala que el Plan Anual de
Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras
cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor referencial de dichas

 contrataciones, con independencia de que se sujeten al a@mbito de aplicacion de la
presente Ley o no, y de la fuente de financiamiento; asimismo en el numeral 15.3 dispone
que el Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado — SEACE y en el portal web de la respectiva entidad;

Que, el articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 356-2017-EF, modificado por Decreto Supremo N° 056-
2017-EF, dispone que el Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular de la
Entidad o por el funcionario am quien se le hubiera delegado dicha facultad, dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion del Presupuesto Institucional de
Apertura y publicado por cada Entidad en el SEACE en un plazo no mayor de cinco (5)
dias habiles de aprobado, incluyendo el documento de aprobacion;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 63-2018-P/SBLM, de fecha 27 de

diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la

- Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, correspondiente al Afio Fiscal 2019,
Nivel Consolidado;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Presidencia N° 70-2018-P/SBLM de fecha
31 de diciembre de 2018, se delego a la Gerencia General, entre otras, la facultad de
aprobar el Plan Anual de Contrataciones;
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Que, el numeral 7.4.1. de la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD denominada “Plan

Anual de Contrataciones”, aprobada mediante Resolucién N° 005-2017-OSCE/CD de fecha

| 31 de marzo de 2017, establece el PAC debe ser aprobado mediante documento emitido

por el Titular de la Entidad, o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad,

de acuerdo con las normas de organizacion interna de cada Entidad; asimismo, el numeral

7.4.2 dispone que el PAC tiene que ser aprobado dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la fecha de aprobacion del PIA;

Que, del mismo modo, el numeral 7.5.4, de la Directiva citada en el parrafo

. precedente, dispone que el PAC, debe ser publicado en el SEACE en un plazo no mayor

~ de cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de aprobado, incluyendo el documento de

aprobacion y en el numeral 7.5.5. se establece que el PAC debe publicarse en el portal

web de la Entidad, si lo tuviere, asi como estar a disposicién de los interesados en el OEC
de la Entidad, para que pueda ser revisado y/o adquirido a costo de reproduccion;

Que, mediante Informe N° 110-2019-SGLC-GAF/SBLM de fecha 18 de enero de

2019 emitido por la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial de la Gerencia de

. Administracién y Finanzas propone la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones de

Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana correspondiente al Afo Fiscal 2019,
conteniendo dos (02) procedimientos de seleccion;

Con el visado de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, en sus facultades y
competencias presupuestarias, Gerencia de Administracion y Finanzas en sus facultades y
competencias Administrativas y Financieras, Subgerencia de Presupuesto, Subgerencia de
Logistica y Gerencia de Asesoria Legal, competente para visar las resoluciones de la Alta
Direccion;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del
estado y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF, normas
cenexas y complementarias;

De conformidad con la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado modificada

por Decreto Legislativo N° 1341, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 350-

2015-EF modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF, la Directiva N°® 005-2017-

. OSCE/CD denominada “Plan Anual de Contrataciones”, aprobada mediante Resoluciéon N°
| 005-2017-OSCE/PRE.

Con cargo a dar cuenta al Directorio;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad
de Beneficencia de Lima Metropolitana, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019, el mismo
| que como anexo adjunto forma parte de la presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que la Subgerencia de Logistica y Control
Patrimonial publique la presente Resolucion y el Plan Anual de Contrataciones de la
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado (SEACE), dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
fecha de su aprobacion.

ARTICULO TERCERO.- Disponer que la Oficina de Tecnologia de la Informacién
publique la presente Resolucion y el Plan Anual de Contrataciones en el Portal Institucional
de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

Registrese y comuniquese.
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