"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombre
) *Afo del dialogo y la reconciliacion nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 203 -2018-GG/SBLM

Lima, 15 de noviembre de 2018

VISTO:

El Informe N°1492-2018-SGLC-GAF/SBLM de fecha 08 = noviembre de 2018, de l_a
bgerenma de Logistica y Control Patrimonial, v el Memorando N° 691 -2018-GAL/SBLLM de la Gerencia '

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 006-2018-GG/SBLM, de fecha 12 de enero
018, se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones 2018 de la Sociedad de Bensficencia de Lima
: etropolitana para el ejercicio fiscal 2018;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 46-2017-P/SBLM, de fecha 21 de diciembre de
2017, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana, correspondiente al Aho Fiscal 2018 — Nivel Consolidado;

/’E’:ﬁ V3
GRURNCRDE L
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Que, con Resolucién de Gerencia General N° 199-2018-GG/SBLM, de fecha 08 de Noviembre
018, se aprobd la sétima modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Scciedad de
qficencia de Lima Metropolitana. .

Que, mediante el documento de vistos, la Gerencia de Administracién y Finanzas solicita a la’
erencia General la aprobacion de la octava modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana para el ejercicio fiscal 2018, a fin de incluir dos (02)
procedimientos de seleccion,

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de’
{ontrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, modificado por el Decreto
premo N° 056-2017-EF, sefala que una vez aprobado el Plan Anual de Contrataciones (PAC), este
uede ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo
de procedimiento de seleccion, conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE, siendo requisito
para la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo para la comparacion de precios, que estén
incluidas en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad;

Que, la Directiva N° 005-2017-0SCE/CD "Plan Anual de Contrataciones", aprobado por
-", cion N° 005- 2017 OSCE/CD dlspone en sus numerales 7.6.1 y 7.6.2 que el Plan Anual de

referencial. Toda modificacién del Plan Anual de Contrataciones, sea por inclusién y/o exclusién de algin
procedimiento de seleccion para la contratacion de bienes, servicios y obras, debera ser aprobada, en
cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la Entidad o funcionario en el que se haya
delegado su aprobacion;

Que, mediante Informe N° N° 1492-2018-SGLC-GAF/SBLM, la Subgerencia de Logistica y
Control Patrimenial indica que la Subgerencia de Prestaciones Sociales y la Gerencia de Programas
Saciales y. Cooperacion, solicitaron la i) “Ad_quisicién de lavadoras industriales para el servicio de
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nta con la Ce.@ﬂcacmn de CI’C‘dItO Presupuestario MN° 1812-2613 por dicho monio, garant:zanclo
'- de fa referlda contraxacnon u} 8 \dqmsnc:lon de Secadoras ndustnales para el servicio de
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ERCIBZRDO0.00 ’Trementa Treinta y Dos i\nl y 00108 soie&;) COf”espondlendo convocar el procedlmiento de
sgleccion de Adjudicacion Simplificada signado con Ndmero de Referencia PAC 24, el cual cuenta con la

Certificacién de Credito Prequpuestario N 1513 2@18 por dicho monto Q Drgada por la Gerencia de

o

Q
" épl s considerandos precedentes, !endo que la modmcamo ) clePra ser pubhcada en el SEACE en un
%;’g TS, ﬁé o no mayor de cinco (05) dias habiles;
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Que, de acuerdo con el literal a), numeral 1.2. del articulo 1 de la Resolucién de Presidencia N°
08-2018-P/SBLM de fecha 26 de enero del 2018, se delegd en la Gerencia General, la facultad de
aprobar el Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones;

De conformidad con lo dispuesto por ia Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
modificada por Decrato Legisiativo N° 1341, v su Reglamenio, aprobado por Decreto Supremo N° 350-
3 5-EF, modificado por Decreto Supremo N°® 056-2017-EF;

Con el visado de |a Gerencia de Planificacion y Presupuesio, en sus facultades y compstencias
uestarlas ia Gﬂrenma de Admlmstlacmn y chznzaq en sus facu]tades y competer‘s,las

[ : ‘. ra’
& ffaf‘“f"';t Bgfstica y Control Patnmonaal y la Gerencia de Asesorla Legal competente para visar las resoluciones
de Alta Direccion.

Con cargo a dar cuenta al Directorio;

SE RESUELVE:

ARTICULD PMME‘?O API\OHAR la %hva mn{iif&cacién al Plan Anual de Contrataciones de

inclusion de los dos (02} procedlm enios de seleccidn conforme se detalla en el Anexo N° 01 adjunio que
forma parte integrante de la presente Resolucion. :

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Subgerencia de Logistica y 'Contral Patrimonial
publique la presente Resolucién en el Sistema Electronico de Contrataciones del estado (SEACE), de
acuerdo a lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Suprerno N° 350-2015-EF, modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF
y el numeral 7.6.3 de la Directiva N® 005-2017-OSCE/CD denominada "Plan Anual de Contrataciones”, en
un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles de ser aprobado.

ARTICULOQ TERCERO.- DISPONER que la Oficina de Tecnologia de la Informacion publique la
presente Resolucion en el Portal Institucional de |la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

Registrese y comuniquese.

Gerenta General
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