. SOCIEDAD DE BENEFICENCIA
) M DE LIMA METROPOLITANA

'Decenio de |a igualdad de oporunidades para mujeres y hombres”
"Afio del dialogo y la reconciliacion nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 138 -2018-GG/SBLM
Lima, 22 de Agosto del 2018,

Vistos;

El Informe N° 1068-2018-SGLC-GAF/SBLM, de la Subgerencia de Logistica y Control
Patrimonial, y el Memorando N°523-2018-GAL-SBLM de la Gerencia de Asesoria Legal: y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 006-2018-GG/SBLM, de fecha 12 de
enero de 2018, se aprobo el Plan Anual de Contrataciones 2018 de la Sociedad de Beneficencia de
Lima Metropolitana para el ejercicio fiscal 2018,

A Que, mediante Resoluciéon de Presidencia N° 46—201?‘-F";‘SBLM, de facha 21 de diciembre
12\ de 2017, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Sociedad de Beneficencia
E§ de Lima Metropolitana, correspondiente al Afo Fiscal 2018 — Nivel Consolidado,

&

g Que, con Resolucion de Gerencia General N7 128-2018-GG/SBLM, de fecha 14 de agosto
de 2018, se aprobo la cuarta modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana,

Que, la Gerencia de Administracion y Finanzas solicita a la Gerencia General la aprobacion
de la quinta modificacién del Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana para el ejercicio fiscal 2018, a fin de incluir cuatro (04) procedimientos de seleccion;

Eg Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de
BN/ «&/ Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, modificada por el

\ Decreto Supremo N° 056-2017-EF, sefiala que una vez aprobado el Plan Anual de Contrataciones
(PAC), este puede ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se
modifique el tipo de procedimiento de seleccion, conforme a los lineamientos establecidos por el
Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado (OSCE), siendo requisito para la convocatoria
de los procedimientos de seleccion, salvo para la comparacion de precios. que esten incluidas en el
2\Plan Anual de Contrataciones, bajo sancion de nulidad,

Que, la Directiva N° 005-2017-0SCE/CD "Plan Anual de Contrataciones”, aprobado por
Resolucién N° 005-2017-0SCE/CD, dispone en sus numerales 7.6.1 y 7 6.2 que el Plan Anual de
Contrataciones podra ser modificado, durante el curso del aro fiscal, cuando se tenga que incluir o
excluir contrataciones, en caso que se produzca una reprogramacion de las metas institucionales
propuestas o una modificacion de la asignacion presupuestal, asi como cuando se modifique el tipo
de procedimiento de seleccion previsto en el Plan Anual de Contrataciones como resultado de la
actualizacion del valor referencial. Toda modificacion del Plan Anual de Contrataciones, sea por
inclusion y/o exclusion de algun procedimiento de seleccion para la contratacion de bienes, servicios
y obras, debera ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la

«NEntidad o funcionario en el que se haya delegado su aprobacion,

L)

%: Que, mediante Informe N° 1068-2018-SGLC-GAF/SBLM, la Subgerencia de Logistica vy
£bntrol Patrimonial solicita la quinta modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la SBLM para

¢l afio fiscal 2018, con el proposito de incluir cuatro (04) procedimientos de seleccion, en aplicacion
del numeral 8.2 del articulo 6 del Reglamente de la Ley de Contralaciones del Estado,

s, é‘i‘:‘f ;J' i i r: f‘p

Que, de acuerdo a lo informado por la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial en el
Informe N° 1068-2018-SGLC-GAF/SBLM, la quinta modificacion al Plan Anual de Contrataciones
cuenta con la disponibilidad presupuestal respectiva, para los siguientes servicios "Servicio de
mantenimiento de fachada con valor histérico monumental ubicada en Jr. Ancash N° 935, Cercado
de Lima", "Servicio de mantenimiento de fachada con valor historico monumental ubicado en Jr.
ailloma N° 320-328, Cercado de Lima", “Servicio de mantenimiento de fachada con valor histérico
,%Eyﬁgg_ntal ubicado en Jr. de la Unidn N° 800 esq. con Jr. Moguegua N° 101121, Cercado de
“' L) g‘,.,."‘.‘
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Lima" y el “Servicio de mantenimiento de fachada con valor histérico monumental ubicado en Jr.
Ancash N° 951-955, Cercado de Lima"; toda vez que la Gerencia de Planificacion y Presupuesto ha
emitido las certificaciones de crédito presupuestario N° 1137-2018, 1140-2018, 1138-2018 y 1139-
2018 respectivamente;

Que, en este sentido, corresponde la inclusién de cuatro (04) procedimientos de seleccion,
siendo que la modificacion debera ser publicada en el SEACE en un plazo no mayaor de cinco (05)
dias habiles;

Que, de acuerdo con el literal a), numeral 2,3, del articulo 2 de la Resolucion de Presidencia
\ \C-‘?-"‘C“Df< N® 204-2012-P/SBLM, de fecha 08 de agosto de 2012, se delegd en la Gerencia General, la facultad
A & ) 4 %Xle aprobar el Plan Anual de Contrataciones y sus madificaciones,

Que, con el visado de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, en sus facultades y
competencias presupuestarias, la Gerencia de Administracion y Finanzas en sus faculiades vy
competencias Administrativas y Financieras, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial y la
erencia de Asesoria Legal competente para visar las resoluciones de Alta Direccion,

Con cargo a dar cuenta al Directorio;
SE RESUELVE:

e Articulo 1.- Aprobar la quinta modificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad
o de Beneficencia de Lima Metropolitana, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018, para la inclusion

Articulo 2.- Disponer que la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial publique la
?/presente Resolucion y el Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana en el Sistema Electrénico de Contralaciones del estade (SEACE).

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Tecnologias de la Informacion publigue la presente
Resolucion en el Portal Institucional de |a Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

Registrese y comuniqguese.
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