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¥ DE LIMA METROPOLITANA

“Decenio de Ié igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” B
*Aio del dialogo y |a reconciliacidn nacional®

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 222 .2018-GG/SBLM

Lima, ¢ de diciembre de 2018

VISTO:

El Informe N°1679-2018-SGLC-GAF/SBLM de fecha 03 de diciembre de 2018, de la Subgerencia
'/g,\lm"gtlde Logistica y Control Patrimonial, v;

Metropolitana para el ejercicio fiscal 2018;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 46-2017-P/SBLM, de fecha 21 de diciembre de

Que, con Resolucién de Gerencia General N° 203-2018-GG/SBLM, de fecha 15 de noviembre de
;3@ Gere A g@ 8, se aprobd la octava maodificacion al Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad de Beneficencia
1
%ﬁgw de Lima Metropolitana.

Que, mediante el documento de Visto, la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial de la

Supremo N° 056-2017- EF sefiala que una vez aprobado el Plan Anual de Contratac:ones (PAC), este
puede ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo
de procedimiento de seleccion, conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE, siendo requisito
para la convocatoria de los procedimientos de seleccion, salvo para la comparacién de precios, que estén
incluidas en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad;

Que, la Directiva N° 005-2017-0SCE/CD "Plan Anual de Contrataciones", aprobado por
Resolucion N° 005-2017-0SCE/CD, dispone en sus numerales 7.6.1 y 7.6.2 que el Plan Anual de
4@ ontrataciones podra ser modificado, durante el curso del afo fiscal, cuando se tenga que incluir o excluir
g g ntrataciones, en caso que se produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o
a modificacion de la asignacion presupuestal, @si como cuando se modifique el tipo de procedimiento
d seleccidon previsto en el Plan Anual de Contrataciones como resultado de la actualizacion del valor
A Qe\*’? eferencial. Toda modificacion del Plan Anual de Contrataciones, sea por inclusién y/o exclusion de algun
o procedimiento de seleccion-para la contratacion de bienes, servicios y obras, debera ser aprobada, en
cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la Entidad o funcionario en el que se haya
delegado su aprobacion;

Que, mediante Informe N° N° 1679-2018-SGLC-GAF/SBLM, la Subgerencia de Logistica y
ontrol Patrimonial indica que la Subgerencia de Ingenieria y Obras de la Gerencia de Captacién de
sursos y Negocios Inmobiliarios, solicitd la contratacion para los siguientes servicios: i) “Servicio de
amiento de Pisos, Baranda y Rampas en el Centro de Atencién Residencial Geriatrico San Vicente
aul’, cuyo Valor Referencial asciende a la suma de S/ 327 050,00 (Trescientos veintisiete mil
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Presupuestario N® 1646-2018 por dicho monto, otorgada por la Gerencia de Planificacion y Presupuesto,
garantizando el pago de la referida contratacién, y ii) “Servicio de Mejoramiento de Infraestructura del
Comedor Santa Teresita”, cuyo Valor Referencial asciende a la suma de S/ 189 520,00 (Ciento ochenta y
nueve mil quinientos veinte y 00/100 soles), correspondiendo convocar el procedimiento de seleccion de
Adjudicacién Simplificada signado con Nimero de Referencia PAC 28, el cual cuenta con la Certificacion
de Crédito Presupuestario N® 1648-2018 por dicho monto, otorgada por la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, garantizando el pago de la referida contratacion; opinando favorablemente sobre la novena
modificacién al Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana para
el Afo Fiscal 2018;

Que, en tal sentido, corresponde la inclusién de dos (02) procedimientos de seleccion detallados
en los considerandos precedentes, siendo que la modificacion debera ser publicada en el SEACE en un
plazo no mayor de cinco (05) dias habiles;

Que, de acuerdo con el literal a), numeral 1.2. del articulo 1 de la Resolucién de Presidencia N°
-2018-P/SBLM de fecha 26 de enero del 2018, se delegd en la Gerencia General, la facultad de
bar el Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
« ghgdificada por Decreto Legislativo N° 1341, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-
“ﬂc 015-EF, modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF;

Con el visado de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, en sus facultades y competencias
presupuestarias, la Gerencia de Administracion y Finanzas* en sus facultades y competencias
inistrativas y Financieras, la Gerencia de Programas Sociales y Cooperacion, la Gerencia de

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la novena modificacién al Plan Anual de Contrataciones de
NSociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018, para la
&\sion de los dos (02) procedimientos de seleccion conforme se detalla en el Anexo N° 01 adjunto, que
‘; h parte integrante de la presente Resolucién.

..;'

mkg‘“‘a, ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial
racond Spdiblique la presente Resolucion en el Sistema Electrénico de Contrataciones del estado (SEACE), de
acuerdo a lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF, modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF
y el numeral 7.6.3 de la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD denominada “Plan Anual de Contrataciones”, en
un plazo no mayor de cinco (5) dias hébiles de ser aprobado,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Oficina de Tecnologia de la Informacién publique la
presente Resolucion en el Portal Institucional de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

Registrese y comuniquese.
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