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RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 50 -2019-P/SBLM

Lima, 26 de Diciembre de 2019.

VISTO:

El Acuerdo de Directorio N° 87-2019, de su Sesion N° 43-2019 de fecha 26 de diciembre del
2019, donde se modifica la Estructura Organica y Funciones de la Sociedad de Beneficencia de Lima

Metropolitana, y,

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 12 de setiembre entra en vigencia el Decreto Legislativo N® 1411, que regula
a2haturaleza juridica, funciones, estructura organica y otras actividades de las Sociedades de

e aprobd el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF de la Sociedad de Beneficencia de
Lima Metropolitana;

= Que, con Acuerdo de Directorio N° 87-2019, en su Sesion N° 43-2019 de fecha 26 de
iciembre de 2019 se acordd aprobar, la modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones
ROF de la Sociedad de Beneficencia de Lima metropolitana, en atencién a los fundamentos
puestos en el Memorando N> 546-2019-GDN/SBLM, de fecha 19 de diciembre del 2019 emitido

or la Gerencia de Desarrollo de Negocios.

Que, la Gerencia de Desarrollo de Negocios, sefiala sobre la importancia de contar con una
nueva unidad organica técnica que tenga a cargo las valuaciones comerciales de los inmuebles, toda
vez que la Subgerencia de Ingenieria y Obras no ha dado abasto a los requerimientos en ia emision
de valorizaciones, ni en los criterios de valorizacion a tener en cuenta para las negociaciones;

—— Que, la Gerencia de Desarrollo de Negocios, asimismo propone la creacion de un érgano
5 . que vea netamente temas comerciales, los cuales tendran como funcion principal la generacion y
gestic’m de las nuevas unidades de negocios, y asimismo se debera trasladar a esta nuevo organo

visto por su naturaleza y funciones la “Subgerencia de Negocios y Cooperacion”,

. Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28° literal c) del Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, la Gerencia de Planeamiento y
Desarmollo es “conducir el proceso de elaboracién de los instrumentos de gestion en coordinacion

con las unidades organicas de la institucion”,
Con el visado de la Gerencia de Planeamiento y Desarrollo en su competencia referente a

la actualizacion y modificaciéon de documentos técnicos normativos organizacionales, y la Gerencia
de Asesoria legal, en su competencia para visar Resoluciones de Presidencia,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Oficializar la aprobacion de la modificacion del Reglamento de
Organizacién y Funciones-ROF de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, aprobado
mediante Acuerdo de Directorio N° 87-2019, el mismo que entrara en vigencia a partir del dia
08/01/2020, el cual quedara redactado de la siguiente manera:

CAPITULO Vi
DE LOS ORGANOS DE LINEA
Articulo 44°.- Los érganos de linea constituyen el segundo nivel organizacional y ejercen
funciones sustantivas de la Institucién. Son érganos y unidades organicas de linea de Ja

SBLM:

Gerencia de Negocios Inmobiliarios

- Subgerencia de Gestién Inmobiliaria

- Subgerencia de Recuperaciones y Cobranzas
- Subgerencia de Ingenieria y Obras

- Subgerencia de Inteligencia Inmobiliaria

Gerencia de Negocios
- Subgerencia de Negocios y Cooperacion

Gerencia de Proteccion Saocial
- Subgerencia de Prestaciones Sociales
. Subgerencia de Calidad en Proteccion Social

DE LA GERENCIA DE NEGOCIOS INMOBILIARIOS

Articulo 45°.- La Gerencia de Negocios Inmobiliarios es el érgano de linea encargado de
planificar, organizar, promover, ejecutar, controfar, supervisar y evaluar la administracion y
disposicidn de los inmuebles a cargo de la SBLM.

La Gerencia de Negocios Inmobiliarios estd a cargo de un funcionano/a de confianza y
depende jerdrquicamente de la Gerencia General.

Funciones de la Gerencia de Negocios Inmobiliarios

Articulo 46°.- Son funciones de la Gerencia de Negocios Inmobiliarios:

a) Planificar, organizar, dingir, controlar, evaluar, promover y administrar el patrimonio
inmobiliario a cargo de la SBLM en su condicién de propietario o administrador.

b) Promover y formular propuestas de programas y proyectos para incrementar la
rentabilidad del patrimonio inmobiliario de la SBLM.

Pagina 2{9

.\:).\
Finadt

% £ » i Q'
\@‘f‘fffm &
Peirg 1 g
.\—’



Jr.Carabaya 641, Lima - Pertl
(01) 427 6521/ (01) 427 6522

wwwy.beneficenciadelima.org

Beneficencia
de Lima

—1834

¢) Supervisar, monitoreary evaluar el cumplimiento de /as obligaciones dernivadas de 108
actos de disposicién, administracion y otros en el ejercicio de sus funciones en
coordinacion con las unidades competentes.

d} Coordinar con la Oficina de Administracién y Finanzas la liquidacién y pago de los
arbitrios municipales y otras obligaciones de los inmuebles objeto de disposicion o
administracion, segun corresponda.

e) Monitorear y supervisar las acciones de cobranza de las rentas ordinaras de la SBLM,
provenientes de la administracion de su patrimonio inmobiliario y del que se encuentra
a su cargo por disposicion fegal.

N Monitorear y supervisar la recuperacién prejudicial y extrajudicial de los bienes y
acreencias de titularidad por disposicion.

/s g g) Dirigir y supervisar el funcionamiento y la operatividad de las Subgerencias de Gestion
“% ; Inmobiliaria, Recuperaciones y Cobranzas, Ingenieria y Obras € inteligencia
> *‘j;" Inmobiliaria.
e h) Otras funciones que le asigne la Gerencia General dentro del marco de sus
competencias.

Unidades Orgénicas de la Gerencia de Negocios Inmobiliarios

De ia Subgerencia de Gestién Inmobiliaria

Articulo 47°.- La Subgerencia de Gestién Inmobiliaria es la unidad orgdnica encargada de
administrar los inmuebles de propiedad de la SBLM, asi como los que se encuentran bajo
su administracion.

Son funciones de la Subgerencia de Gestion Inmobiliaria:

a) Planificar, organizar, dirigir, controlar, evaluar y ejecutar la administracion de las
Unidades Prediales Amendables — UPA de propiedad de la SBLM, asi como las que se
encuentran bajo su administracién, como son los inmuebles provenientes de las
cofradias, archicofradias y de administracion judicial de la SBLM.

b) Proponer y gestionar los contratos relacionados a los actos de disposicion,
administracion de los inmuebles de la SBLM.

¢) Proponer y negociar los términos y condiciones para los actos de disposicion,
administracion y otros en el ejercicio de sus funciones.

d} Actualizar y efectuar el seguimiento de la informacion correspondiente a las Unidades
Prediales Arrendables — UPA.

e) Implementar y actualizar el registro del padrén de Unidades Prediales Arrendables -
UPA disponibles de la SBLM.

A Emitir opinién técnica en el ambito de su competencia.

g) Otras funciones que le asigne la Gerencia de Negocios Inmobiliarios en el marco de sus

competencias.
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De la Subgerencia de Recuperaciones y Cobranzas

Articulo 48°.- La Subgerencia de Recuperaciones y Cobranzas es fa unidad organica que
fleva a cabo la gesiidn de la cobranza de las rantas ordinarias da la SBLM provenigntes da
|2 administracion de su Patrimonio Inmobiliario, o de los bienes bajo su administracion.

Es también responsable por la recuperacion prejudicial de fa deuda de los bienes y foda
acreencia de titularidad de la Institucion, vinculada a los mismos.

Son funciones de la Subgerencia de Recuperaciones y Cobranzas:

a) Coordinar, organizar, ejecutary supervisar la recaudacion ordinaria de las rentas de la
SBLM provenientes de los inmuebles de su propiedad o de los que tenga en
administracion.

b) Conducir y gestionar el cumplimiento de las obligaciones de pago producto de
amendamientos, contratos, convenios, UsSUfructos, superficies y cualquier otra
modalidad de contratacién que genere obligaciones pecunianas a favor de la SBLM.

¢) Verdficar, requerir y supervisar el cumplimiento del pago de arbitrios, servicios basicos,
mantenimiento y demés conceptos aplicables a los contratantes con la SBLM en cada

_ caso concreto; y otros vinculados a obligacién pecuniaria suscnta por la SBLM.

d) Informar a la Subgerencia de Tesoreria los pagos vinculados a su accion de cobranza
para que actué en el marco de sus competencias.

e) Proponer planes, proyectos, metas, indicadores, directivas, procedimientos, entre otros
instrumentos necesanos para el mejor desempefio de las acciones de recaudacion
institucional.

f) Coordinar con la Subgerencia de Gestién Inmobiliaria /a situacion de la cartera
inmobiliaria activa y pesada para la toma de decisiones.

g) Otras funciones que le asigne a la Gerencia de Negocios Inmobiliarios en el marco de

su competencia.

De fa Subgerencia de Ingenieria y Obras

Articulo 49° - La Subgerencia de Ingenieria y Obras es la unidad organica encargada de
coordinar y controlar los proyectos y obras de Ingenieria, mantenimiento y conservacion del
patrimonio inmobiliario de la SBLM, asi como los que se encuentren bajo su administracion.

Son funciones de la Subgerencia de Ingenieria y Obras.

a) Planificar, dirigir y controlar las acciones referidas al disefio e implementacion de
proyectos y obras de ingenieria, mantenimiento y conservacion del patrimonio
inmobiliario en general de la Beneficencia de Lima.

b) Gestionar los expedientes técnicos de obras de ingenieria a ser formulados por esta
Subgerencia o terceros.
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c) Aprobar y supervisar el mantenimiento, reparacién y/o acondicionamiento def
patrimonio inmobiliario en general de la SBLM, asi como la ejecucién de obras de

infraestructura.
d) Coordinar, supervisar y dar la conformidad a las obras que se ejecutan mediante

convenio o contrato.

e) Realizar inspecciones técnicas para elaborar planos y memorias descriptivas que
servirdn para la firna de contratos de arrendamiento.

f) Coordinar y/o efectuarinspecciones técnicas para evaluar el estado de las instalaciones
e infraestructura de los bienes inmuebles en general de la Beneficencia de Lima.

g) Coordinar y/o efectuar el levantamiento y/o la actualizacion de los datos técnicos,
evaluaciones, estudios, diagndsticos de las instalaciones e infraestructura de los
centros de atencion asistencial, las oficinas, cementerios y demads inmuebles de la
Beneficencia de Lima destinados a la gestion de las Institucion.

h) Coordinar o llevar a cabo la formulacién y ejecucién de acciones correspondientes a la
conservacién preventiva y restauracion del patrimonio inmobiliario de la Beneficencia
de Lima, incluyendo los objetos de valor que este poseyera.

i) Emitir opinidn sobre aspectos técnicos administrativos que sean sometidos a su

consideracion.
j)  Otras funciones que le asigne la Gerencia de Negocios Inmobiliarios el marco de sus

competencias.

De Ia Subgerencia de Inteligencia Inmobiliaria

Articulo 50°.- La Subgerencia de Inteligencia Inmobiliana es la unidad orgénica encargada
de analizar, evaluar y organizar el patrimonio inmobiliario de la Beneficencia de Lima, asi
como los que se encuentran bajo su administracion.

Son funciones de la Subgerencia de Inteligencia Inmobiliara:

a) Planificar, dirigir, controlar y efectuar acciones de andlisis, vernficacion y evaluacion del
estado del patimonio inmobiliario de la Beneficencia de Lima a serconsiderado en las
acciones comerciales de la institucion.

b) Coordinar y/o efectuar el levantamiento y/o |3 actualizacion de los datos técnicos de los
inmuebles de la Beneficencia de Lima a ser considerado en las acciones comerciales
de la institucion.

c) Realizar valorizaciones y tasaciones correspondientes a los inmuebles matefia de
disposicién o administracion de la Beneficencia de Lima y/o supervisar las
valorizaciones y tasaciones realizadas por terceros.

d) Elaborar documentos e informes técnicos relacionados con los actos de disposicion y
administracién de los inmuebles a cargo de la SBLM.

e) Emitir opinion sobre aspectos técnicos administrativos que sean sometidos a su
consideracion.

) Otras funciones que le asigne la Gerencia de Negocios Inmobiliarios en el marco de sus

competencias.
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DE LA GERENCIA DE NEGOCIOS

Articulo 51°.- La Gerencia de Negocios es el 6rgano de linea encargado de planificar,
organizar, promaver, ejecutar, controlar, supervisar y evaluar /os cementerios y servicios
funerarios, asi como la generacién y administracion de nuevos negocios y coordinar acciones
de cooperacion, que permitan obtener los recursos econoémicos y financieros que sustenten

los servicios asistenciales de la SBLM.

La Gerencia de Negocios estd a cargo de un funcionario/a de confianza y depende
jerdrquicamente de la Gerencia General.

Funciones de la Gerencia de Negocios

Articulo 52°.- Son funciones de la Gerencia de Negacios:

a) Planificar, dirigir y supervisar la gestion de los cementerios y servicios funerarios de fa
Institucion.

b) Proponer a la Gerencia General, los lineamientos de politica, directivas y reglamentos

. que regulen la gestion de los negocios que desarrolle la SBLM.

c) Formular propuestas de proyectos de negocios inmobiliarios a ser desarrollados por la

SBLM.
d) Promover la creacién de Juegos de Loteria y similares de acuerdo a las normas

vigentes.

e) Proponer los contratos, convenios, bases administrativas, entre otros instrurmentos
necesarios relacionados a los actos de dispasiciones, administracion y otros generados
en ef gjercicio de sus funciones.

fH  Efectuar el seguimiento de los negocios inmobiliarios generados en la SBLM.

g) Promover y gestionar ante las fuentes cooperantes, la realizacion y suscripcion de
convenios de cooperacion interinstitucional y de alianzas estratégicas en concordancia
con la normatividad aplicable y los fines de la Institucion.

h) Supervisary evaluar el proceso de captacion de Donaciones a favor de la SBLM, de
conformidad con la normatividad aplicable vigente, y en coordinacion con las unidades
organicas beneficiarias.

i}  Gestionar los certificados de Donaciones.

j)  Emitir opinion técnica en el ambito de su competencia

k) Proponer convenios necesanos para el cumplimiento de los fines y objetivos
institucionales.

I) Otras funciones que le asigne la Gerencia General dentro del marco de sus

competencias.

Unidad Orgénica de la Gerencia de Negocios
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De Ja Subgerencia de Negocios ¥ Cooperacion

Articulo 52-A°.- La Subgerencia de Negocios y Cooperacion es la unidad organica que
promueve, planifica, evalua, administra y supervisa la creacion de nuevos negocios y/o
creacién de unidades productivas a cargo de la entidad o propuestas por terceros. También
es conseguir recursos financieros y técnicos de cooperacion nacional publica, privada y/o
internacional para apoyar los proyectos estratégicos que la SBLM ha definido

Son funciones de la Subgerencia de Negocios y Cooperacion:

a) Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar los servicios funeranos, visitasy
servicios turisticos- culturales de los cementenos de la SBLM.

b) Programar, organizar y ejecutar la venta de servicios funeranos, como cremacion,
exhumacion, inhumacién, colocacion de lapidas y rejas, columbario u osario. Asimismo
/a venta de terrenos para construccion de mausoleos, realizacion de inhumaciones,
venta de nichos y entre otros servicios autorizados por Ley.

¢) Planificar, proponer, desarrollar y prestar servicios conexos comao servicios turisticos,
culturales y visitas al Museo, que contribuyan con la puesta en valor del patrimonio
cultural de la SBLM.

d) Proponer y ejecutar acciones que permitan mejorar la rentabilidad de los servicios, la
eficiencia de la gestién y el mejoramiento continuo de los procesos a cargo de la
Subgerencia.

e) Coordinar, controlar y evaluar la administracién y recaudacion de los negocios que
producen ingresos a la SBLM, administrados internamente o a cargo ce terceros en
convenio o en concesion con la SBLM, asi como, promover el desamollo de nuevos
productos.

f) Identificar, proponer, promover e implementar alianzas estratégicas y/o convenios
dirigidos a obtener el apoyo para lograr los objetivos estratégicos de la SBLM, en
coordinacion con las dreas correspondientes.

g) Formular, gestionar y realizar el seguimiento y evaluacion de los convenios, allanzas
estratégicas y otras actividades relacionadas con fa cooperacion.

h) Brindar asistencia técnica en 1as negociaciones de los convenios.

i) Velar por el cumplimiento de los convenios firmados y demas obligaciones y
COMpPromisos pactados.

j) Establecer las necesidades de cooperacién de la SBLM con el fin de definir las
prioridades y focalizar las acciones de apoyo.

k) Promover y conducir la captacién 'y obtencion de recursos provenientes de
donaciones y adjudicaciones.
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) Otras funciones que le asigne la Gerencia de Negocios, en el marco de Sus
competencias.

ARTICULO SEGUNDO- Encargar a la Gerencia General, el cumplimiento y supervision del
Documento Técnico Normativo de Gestion Institucional, Estructura Organica y Funciones de la

Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

ARTICULO TERCERO.- Disponer la publicacion en el portal electrénico
www.beneficenciadelima.org de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana.

Registrese, comuniquese, ejecttese y cumplase.

__Sagiedad de/Beneficancia de Lima Metopolitana

Presidente del Directorio

Sub-Germc-a de Ternotaias de fa Informacidn
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