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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 45 -2016-GG/SBLM.
Lima, 04 de abrilde 2016
VISTO:

El Informe N° 260-2016-SGL-GAF/SBLM de fecha 30 de marzo de 2016, la
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial de la Gerencia de Administracion
y Finanzas; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 007-2016-GG/SBLM
de fecha 21 de enero de 2016, se aprueba el Plan Anual de Contrataciones de la
Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana - SBLM, para el ejercicio
presupuestal 2015;

Que, por Informe N° 260-2016-SGL-GAF/SBLM de fecha 30 de marzo de 2016,
la Subgerencia de Logistica y Confrol Pafrimeonial de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, solicita la Primera Modificacion del Plan Anual de
Conftrataciones — 2016 de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana; a
fin de excluir e incluir Un (01) proceso de seleccién programado, mofivado por
variacion del tipo de procedimiento de seleccién previsto en el PAC 2016, debido
que la Indagacién de Mercado realizado difiere del monto consignado en el
Plan Anual de Contrataciones; .

Que, el articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Ley N° 30225 establece: Formulacion del Plan Anual de Contrataciones:
"A partir del primer semestre, y teniendo en cuenta la etapa de formulacién y
programacién presupuestaria comespondiente al siguiente ano fiscal, cada
Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de
bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objefivos y
actividades para dicho afo, los que deben encontrarse vinculados al Plan
Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de
Conftrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompanados de sus
respectivas especificaciones técnicas y/o términos de referencia. (...)",

Que, el articulo é° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece: “El Plan Anual
de Contrataciones es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a
quien se hubiera delegado dicha facultad, denfro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la aprobacién del Presupuesto Institucional de Apertura, y publicado
por cada Entidad en el SEACE en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles de
aprobado, incluyendo el documento de aprobacién. Una vez aprobado el Plan
Anual de Contrataciones, éste debe ser modificado cuando se tenga que incluir
o excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de
seleccién, conforme a los lineamientos establecidos por OSCE mediante
Directiva. {...)"
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Que, el numeral 7.6.1 de la Directiva N°003-2016-OSCE/CD establece: "El
PAC podrd ser modificado en cualquier momento, durante el curso del ano fiscal,
cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones, en caso que se produzca
una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una modificacion
de la asignacién presupuestal, asi como se modifique el tipo de procedimiento
de seleccién previsto en el PAC como resultado de la actualizacién del valor
estimado, en caso de bienes, servicios y consultorias en general; y, en caso de
consultorias de obras, y obras, como resultado de la determinacién del valor
referencial”;

Que, el numeral 7.6.2 de la Directiva N°003-2016-OSCE/CD establece: “Toda
modificacién del PAC, sea por inclusidon y/o exclusién de algin procedimiento de
seleccidén para la contratacion de bienes, servicios y obras, deberd ser aprobada,
en cualquier caso, mediante instrumento emitfido por el Titular de la entidad o
funcionario en el que se haya delegado la aprobacién del PAC. En el caso que
se modifique el PAC para incluir procedimientos, el documento que aprueba
dicha modificacién deberd indicar los procedimientos que se desean incluir en Ila
nueva version, debiendo contener toda la informacion prevista en el formato
publicado en el porfal web del SEACE.";

Que, en virtud de lo expuesto y en el marco de las normativas sefaladas
precedentemente, se concluye que resulta legalmente viable la modificacién del
Plan Anual de Contrataciones de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana, para la exclusion e inclusiéon de tn proceso de seleccion;

Que, en ese sentido, estando al Informe del Visto resulta procedente excluir
Un (01) proceso de seleccion Comparacién de Precios por el valor estimado de
S/. 37,200.00 soles, e incluir Un (01) proceso de seleccidn Adjudicacion
Simplificada por el valor estimado de §/. 86,094.00 soles;

Con el visado de la Gerencia de Administracion y Finanzas, en sus
competencias y responsabilidades referidas a los sistemas administrativos,
Subgerencia de Logistica y Control Patrimonial en sus facultades y competencias
de organo encargado de las contrataciones, Subgerencia de Asuntos
Administrativos y .la Gerencia de Asesoria Legal competente para visar las
Resoluciones de la Alta Direccidn.

De conformidad con las facultades contempladas en el Reglamento de
Organizacién y Funciones, formalizada su vigencia medianie Resolucion de
Presidencia N° 56-2015-P/SBLM de fecha 30 de Setiembre del 2015 y;

SE RESUELVE:

Ariculo Primero.- APROBAR la modificacibn del Plan Anual de
Contrataciones correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2016, de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, para la exclusion segin el Anexo N° 01
adjunto que forma parte integrante de la presente resolucion.
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Articulo Segundo.- APROBAR I|a modificacion del Plan Anual de
Contrataciones correspondiente al Ejercicio Presupuestal 2016, de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, para la inclusidon segin el Anexo N° 02
adjunto que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Subgerencia de Logistica y Control
Patrimonial de la Gerencia de Administracién y Finanzas publique la modificacion
efectuada a través de la presente resolucion en el Sistema Elecirénico de
Contrataciones con el Estado - SEACE en un plazo no mayor de 03 (ires) dias
hdbiles de aprobada.

Articulo Cuarto .- DISPONER, que la Oficina de Tecnologias de la Informacién

publiqgue la presente resoluciébn en la pd&gina web de la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana.

Regisirese, comuniquese y publiquese.

NANDO BELLEZA SAEZ
Gerante Ganaral (8)

SGC. DE BEREFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA

Oficina de Tecnelogias de la Informacion

CIBIDO
Por.. A \Hﬂ/mﬂmh




VIO u‘lﬁuo e M 0 - o i e E Eﬂ SOCWAHSE - £ O 30 ROUIVHYROD * D [+ M) =i "
; woEvEvAINOS VY ot | (ewmns vesseosn mysnong O s — masaers ulaoya | o ol
Lo -y byt s OVARODI0GHL | B0 VIBATLS WIS 230 mos | L iaitidithnend FrEo * o | onay | w
. i RITE] TR BERTEE uE wed r S G (B Inieeal wig
= |
NOISNIOXH - | N oXauy

WY L040! I 50 FIoNEsanNaE 30 OVoIis0s seton)

+00ard 14
1Enon s

QYOILNG ¥ 30 THERoH [V




e

T
ERUILTHON

N

S

: it i £ s o “on MEEEOOEEH 16 TN VOIS 30 B
iwoonad | avorvaow ooy 1 voanam sracr it En e i vV Y
Ve (___u‘_......w._d._-._uu-n.!:l OVEIROI 004 | 50 wLBATNS vHIL 3 RN L ren s i oD LU §VHAO A SOCIGE o
1 e e S e THLD ey opes
iavem e Sapa ey e
1 £ WHOLADErS avoin (3
SINOIOVLIVHLNOD 30 TWNNY NV 1d

NOISNTONI - Il oN oxauy



