ACTA DE COMPROMISO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DEL
CONTROL INTERNO DE LA SOCIEDAD E BENEFICENCIA DE LIMA
METROPOLITANA

En mi calidad de Presidente de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana, visto
el Informe N° 013-2016-OCI/SBLM, de fecha 30 de diciembre del 2016, servicio
relacionado a la “Evaluacién de la Implementacion del Sistema de Control Interno”, junto
al Equipo Directivo conformado por el Gerente General, Secretario General, y todos los
Gerentes que suscriben la presente Acta, manifestamos nuestro compromiso de
implementar, mantener y perfeccionar el sistema de control en la Sociedad de
Beneficencia de Lima Metropolitana, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 6° de la Ley
28716-Ley de Control Interno de las Entidades del Estado y a lo sefialado a las normas de
Control Interno para las Entidades del Estado.

Para dicho fin, contamos con un Comité Especial denominado, “Comité de Control Interno
de la Sociedad de Beneficencia de Lima Metropolitana” el cual tendra a su Cargo la
Implementacion del Sistema de Control de la Entidad. Este comité sera dotado de los
Recursos Humanos y Materiales que requiera para la adecuada ejecucion de sus
labores

Asimismo, expresamos nuestro compromiso con el disefio, implementacion, seguimiento
y evaluacion del Sistema de Control Interno que se adopte para la Entidad y convocar a
todos los servidores publicos a poner en marcha los procedimientos que sean necesarios
para un adecuado establecimiento de un Sistema de Control Interno que permita el
cumplimiento de la misién y los objetivos de la Sociedad de Beneficencia de Lima
Metropolitana.

Firman en senal de conformidad en la Ciudad de Lima a los treinta (30) del mes de enero
del 2017

“inciedad de Beneficencia de Lima Metropolitana
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GERENTE DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
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